EXECUCAO FisICA (por projecto, com indicadores quantitativos e qualitativos)

OSC: ADRA Fortalecimento das Relacdes de Género

Ano: 2012/2013

Resultados esperados

Resultados atingidos

As mulheres com cargos de direcdo participam nos
espacos de tomada de decisdo e emitem as suas
opinides

43 Membros na direcgéo das cooperativas: 46% s&o
mulheres que exercem cargos de presidente, vice-
presidente, secretaria, tesoureira e coordenadora da
caixa comunitaria

- parceira estabelecida com administra¢cdes municipais,
DINFAMU para a implementacéo do projecto

- Aumento da participacdo das mulheres nos processos
de gestdo nas comunidades (coop e ass)

As mulheres participem com regularidade nos eventos
publicos

-1 Mulher da Ass. Chicuma patrticipou na conferéncia
nacional sobre “Mulher, Cidadania e Elei¢gdes”

-1 Mulheres lideres das associag¢des participaram no
encontro da Comisséo da Assembleia Nacional para falar
dos efeitos da estiagem

- Aumento da participacé@o feminina de 8 para 27 nos
eventos e formagdes

Encontros das Comunidades, Conferéncia Nacional da
Sociedade Civil) e espagos de tomada de decisao
(CACS)

?

Os 30% de mulheres que exercem cargos associativos e
cooperativos participem das discussdes e apresentam
propostas concretas sobre os assuntos tratados

- 3 Queixas de VD no Centro de Aconselhamento
Aumento da participagao feminina de 8 para 27 nos
eventos e formagdes

O grupo de mulheres existente na Comuna da Chicuma
esteja constituido em Associagdo e legalmente
constituido, tendo em sua posse, estatuto, certidao de
admissibilidade, escritura notarial e outros documentos

Possui estatutos, acta constituinte e certificado de
admissibilidade

Os lideres de Associacdes, Cooperativas e Nucleos de
Associacdes das areas de intervencao da Antena
Benguela tenham aumentado os seus conhecimentos
sobre relacdes de género e a praticar nas suas
organizacdes

6 Debates realizados sobre a lei 25/11 (258 participantes
/97M), CEDAW (42 membros das associacdes e
cooperativas), Justica e Distribuicdo de tarefas, acesso a
recursos sem discriminagéo de Género (42 membros de
ass e coop), lideranca feminina e associativismo (36
membros das ass. femininas)

As liderangas estejam a utilizar os instrumentos de
andlise das relagbes de género nas suas Associagoes,
Cooperativas e Nucleos de Associagfes

?

Resultados ndo esperados/previstos:

- Coordenadora do projecto deixou de trabalhar na ADRA o que dificultou a implementagao

EXECUCAO ORCAMENTAL

Orgcamento solicitado em candidatura: 69.995,59%

Orgcamento aprovado: recebeu 47.709% / 2 prestagdes

Rubricas usD
Orgcamentado Gasto

Recursos Humanos 14.400,00 13.738,00
Overhead e Despesas bancarias 4.000,00 5.297,00
Comunicacéo e Visibilidade 3.920,00 4.939,00
Feira da Mulher Rural 4.000,00 -
Deslocagbes e alojamentos 1.600,00 1.161,00
Monitoria e Linha de base 3.000,00 3.130,00
Constituicdo da Ass. Chicuma 3.000,00 761,00
Formadores e oradores em Formacdes/workshops/outras actividades 25.500,00 11.193,00
Tesouraria 6.000,00 4.289,00
Auditoria & Avaliagédo 3.015,00
Outros (equipamentos) - 3.300,00

Total 68.435,00 47.808,00



OSC: IEA Uma Angola Sem Violéncia

Ano: 2012/2013

Resultados esperados

Resultados atingidos

Formacao de 16 formadores

Seminério de 3 dias, em Luanda — formacao de
formadores, 15 participantes, de Cabinda, Soyo e
Lubango

Formacdo de 160 activitas e conselheiros comunitarios
em Luanda, Zaire e Cabinda

- Agosto de 2012 — 25 participantes, no Soyo
- Agosto de 2012 — Cabinda, 40 participantes de 4
municipios da provincia

Formacdao de 20 activistas e conselheiros comunitarios no
Bengo, Kwanza-Norte, Malanje, Huambo, Kwandu-
Kubangu

- Setembro de 2012 — formac¢ao em Luanda com 27
participantes de Malange, Kwanza Norte, Bengo, Kuando
Kubango e Luanda;

Formacéao de 20 activistas e conselheiros comunitarios no
Kwanza-Sul, Benguela, Huila, Namibe e Cunene

- Agosto de 2012 — Huila, 27 participantes do Cunene,
Benguela, Huambo, Namibe e Lubango;

Campanhas de sensibilizagao sobre VD

Varias palestras foram realizadas, total de participantes
em palestras 2.434

Criacéo de Nucleos de aconselhamento e advocacia nas
Igrejas locais

3 Ndcleos criados: Luanda, Cabinda e Soyo

Aconselhamento e advocacia de casos

109 Visitas domiciliarias

Resultados ndo esperados/previstos:

EXECUCAO ORGCAMENTAL

Orcamento solicitado em candidatura: 42.410,00USD

Orgamento aprovado: 42.410,00USD / s6 receberam 2 presta¢des 36.695,00USD

Rubricas uUsD
Orcamentado Gasto

Recursos Humanos 8400,00 7.900,00
Custos Administrativos 3.300,00 1.791,00
Local 2.260,00 2.020,00
Transporte e Alojamento 8.250,00 8.226,00
Formadores e oradores em Formagdes/workshops/outras actividades 16.800,00 14.057,00
Outras (Imprevistos) 3.400,00 2.219,00

Total 42.410,00 36.213,00



OSC: IECA Projecto ESTER

Ano: 2012/2013

Resultados esperados

Resultados atingidos

pelo menos 50 mulheres capacitadas em
planeamento/implementacdo de programas de Educacéo
para a Cidadania e DH

“Direitos Humanos, Democracia e Cidadania” Seminario
no Dondi/Cachiungo — 247 prticipantes

Mulheres lendo documentos e fazendo trabalhos em
grupos durante a formacao

Estudos sobre lideranga, elei¢cdes, democracia,
multipartidarismo

A coordenadora do projeto distribuindo manuais de DH,
Lei Constitucional, lei eleitoral, lei de violéncia doméstica
e outras.

Producéo de folhetos sobre DH, sobre a Mulher e a
participacao Politica

Implantado o estilo participativo e democratico das
liderancas nos grupos de organizacdo de mulheres
beneficiarias

Formacao “Empreendedorismo e Desenvolvimento da
Mulher” — 261M

Cerca de 30 mulheres conseguem conceber planos e
programas de grupos de forma participativa e
democrética

Grupos liderados pelas formadas satisfeitas com novo
estilo de gestdo, na fase pos formacéo

Exercido o direito e dever de voto nas eleiges de 2012
pelas mulheres beneficiarias

220 pessoas votaram

cada mulher recebe antes das eleigbes pelo menos 5
sessOes de sensibiliza¢do para participar no registo
eleitoral e elei¢cbes

220 pessoas sensibilizadas sobre a necessidade de
participacao politica

cerca de 100% das mulheres beneficiarias participam nas
eleicdes de 2012 nos seus municipios

um més antes das eleigdes todas sabem onde ficam as
suas assembleias de voto e conhecem procedimentos e
normas dos eleitores

Mulheres despertas a participagdo no seu proprio
desenvolvimento socio-politico

Seminario Interprovincial “Empoderamento da Mulher”,
568 participantes

cerca de 50 senhoras recebendo a formagédo de ativistas
de DH e Desenvolvimento antes de Setembro 2012

Mulheres lideres formadas em DH e lideranga em 6
municipios. Professoras de alfabetizacdo participaram
em formacé&o sobre DH

Ativistas de DH e Desenvolvimento, realizando sess6es
nas Igrehjas locais e comunidades, quinzenalmente

Varias palestras realizadas “A mulher e a lideranga,
Nutrigdo, Demaocracia e Eleigbes, DH, participacédo
politica, ...

Resultados ndo esperados/previstos:

EXECUGAO ORGCAMENTAL

Orgcamento solicitado em candidatura:

Orgamento aprovado:

Rubricas UsD
Orcamentado Gasto

Recursos Humanos 13.200,00 13.200,00
Custos Administrativos 5.670,00 5.877,00
Equipamentos 4.030,00 2.726,00
Comunicagdo 600,00 377,00
Transporte 4.200,00 2.601,00
Recursos Materiais 1.780,00 2.768,00
Formadores e oradores em Formacdes/workshops/outras actividades 33.640,00 28.331,00
Outras (Imprevistos) 1.100,00 0
Capacitacédo e Assessoria 1.920,00

Total 64.220,00 57.800,00



OSC: AAEA

Ano: 2012 /2013

Resultados esperados

Resultados atingidos

32 facilitadores dos quais 21 sdo mulheres, capacitadas
para facilitar circulos garantem funcionamento regular dos
circulos no minimo 3 vezes por semana — Indicadores

Em funcionamento - 32 Circulos de alfabetizacgao,
orientado por igual nimero de facilitadores dos
quais 21 sdo mulheres,

3 workshops de formagéo

- 1 formagdes inicial e 1 reciclagem da
metodologia de aprendizagem APLICA/REFLECT —
dirigida aos facilitadores dos grupos

Material de apoio aos facilitadores distribuido

Material de papelaria distribuido pelos grupos

1040 participantes dos quais 960 sédo mulheres, adquirem
conhecimentos sobre educacéo civica para o exercicio da
cidadania em geral com destaque para os direitos da
mulher — Indicadores:

- Circulos abordam no minimo uma vez por semana
temas sobre educacdo civica para o exercicio da
cidadania em geral com destaque para os direitos da
mulher

- Material de apoio distribuido aos participantes

- AgOes de Intervengdo na familia e na comunidade por
parte dos envolvidos

- Cerca de 2000 participantes dos quais cerca de 80%
mulheres estiveram envolvidos no programa e
beneficiaram das reflexdes sobre educagdo civica,
género, VIH/SIDA e outros temas transversais;

- 2000 Cadernos e esferograficas distribuidos;

- Realizacéo de pecas de teatro;

- Visitas domiciliarias - resolucao de conflitos — 10 casos
com sucesso

Cerca de 150 mulheres agem ativa e conscientemente
para promover mudangas nos aspetos que afetam os
direitos das mulheres — Indicadores:

- Principais questdes de discriminacdo e que afetam
direito das mulheres identificadas;

- Pelo menos 20 histérias de mudancas registadas e
divulgadas;

- Workshop de apresentacdo de histérias a nivel do
municipio

- mais de 200 mulheres realizaram acg¢bes que
contribuiram para mudaram o CAP (comportamento,
pratica e atitudes) tanto no nivel pessoal, na familia e
mesmo na comunidade.

Visibilidade do projeto

- Visita das equipa de gestéo do projecto e da
Administracdo Municipal
- Producéo de uma brochura com histéria de sucesso
- Divulgacéo através da Radio, Jornais e TV

Resultados ndo esperados/previstos:

- Parceria com a direccéo provincial da educacgéo;

- Dinamica dos grupos foi afectada nos meses de Setembro e Outubro de 2012 devido as eleigbes

EXECUGAO ORGCAMENTAL

Orcamento solicitado em candidatura: 55.323USD

Orcamento aprovado: 55.323USD

Rabricas usD
Orcamentado Gasto

Recursos Humanos 29.562,00 24.748,00
Comunicagao 2.000,00 1.117,00
Material escritério 2.100,00 708,00
Transporte (Manutencdo e Combustivel) 4.620,00 3.014,00
Overhead 1.625,00 1.626,00
Formadores e oradores em Formacgdes/workshops/outras actividades 7.960,00 7.850,00
Material Didactico 4.100,00 3.641,00
Divulgacgéo de Historias de Sucesso 3350,00 12.550,00

Total 55.317,00 55.254,00




OSC: Rede Mulher MULHER , PODER E DEMOCRACIA

Ano: 2012/2013

Resultados esperados

Resultados atingidos

Mulheres com cargos politicos incluam consideracdes de
género em todas as deliberagbes e consultem as
mulheres nas suas bases ao prepararem-se para
decisdes politicas na assembleia nacional

- Encontro de Dialogo entre a comunidade feminina e
autoridades locais, no Huambo;

- Encontro de Diélogo entre a comunidade feminina e
autoridades locais, ho Kwanza Sul

Mulheres participantes com coragem e motivagao para se
opor a normas culturais e reivindicar o respeito dos seus
direitos, e que os homens seus pares respeitardo suas
reivindicacfes

Mulheres demonstrardo solidariedade, e encontrardo um
interesse politico transversal em representar mulheres em
vez de representar o seu partido

50% dos planos e orgamentos aprovados
assembleia incluem questdes relevantes de género

pela

- Seminario sobre “Género e Orcamento”, Luanda

actas das sessfes da assembleia demonstram que foram
levantadas questdes de género em 50% das discussdes
da assembleia antes de uma deliberacao

actas das sessdes da assembleia demonstram que 20%
das questdes de género levantadas nas discussdes da
assembleia foram levantadas por homens

Deputadas eleitas consultam a parte feminina do seu
eleitorado através de, pelo menos, 2 reunides anuais com
a participagdo de um minimo de 20 representantes das
mulheres de bases

Realizagéo de 1 seminario “A Importancia do Voto na
Melhoria da Qualidade de Vida das Mulheres” (87M), no
Uige

Resultados n&o esperados/previstos:

S6 foi entregue ao PNUD o 1° Relatério narrativo (Maio a Julho de 2012). A informac&o que ndo consta neste relatério

foi retirada dos relatérios financeiros enviados.

2012 — Ano de Elei¢des

EXECUCAO ORCAMENTAL

Orgamento solicitado em candidatura: $61.655,00

Orcamento aprovado: $61.655,00 / receberam 2 prestacdes

Rubricas uUsD
Orcamentado Gasto
Recursos Humanos 18.300,00 16.775,00
Custos Administrativos 5.605,00 2.032,29
Formadores e oradores em Formacdes/workshops/outras actividades 37.750,00 24.385,00
Qutras (Despesas bancarias) 457,78
Total | 61.655,00 43.650,00



